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Honorable Asambiea:

Alas Comisiones Unidas de Trabajo y Previsién Social y Seguridad Social y de Atencién

a la Mujer y a la Nifiez de la Sexagésima Novena Legislatura del Honorable Congreso  _
del Estado de Chiapas; le fue turnada para su estudio y dictamen el “Punto de Acuerdo E
por el que se exhorta respetuosamente a los 124 Ayuntamientos del Estado de

Chiapas, para que instalen dentro de su Organo de Gobierno Municipal, la ~ )

Comision Intersecretarial contra el Trabajo Infantil (CITI)”; y " ~
‘5‘\ \ii\
i

Con fundamento en las fracciones Xl y XXill de los articulos 48 y 55 y el articulo 153 di‘e\‘

\
la Ley del Congreso del Estado de Chiapas, las Diputadas y Diputados Integrantes de\,“g

v
las suscritas Comisiones, sometemos a consideracién del Pleno de esta Honorable \\
AN

Asamblea el siguiente: ‘ Y

DICTAMEN

L. Del Tramite Legislativo:

Con fecha 03 de diciembre de 2024, las Diputadas Elvira Catalina Aguiar Alvarez,
Marcela Castillo Atristain, Andrea Negron Sanchez, Bertha Fiores Sanchez, Luz Maria
Castillo Moreno, Silvia Esther Arguello Garcia, Maria Isabel Rodriguez Jiménez, Ana {
Maria Solis Ruiz y el Diputado José Angel del Valle Molina, integrantes de Ia '
Sexagésima Novena Legislatura del Honorable Congreso del Estado, presentaron ante
esta Soberania Popular, e “Punto de Acuerdo Por el que se exhorta =
respetuosamente a los 124 Ayuntamientos del Estado de Chiapas, para que
instalen dentro de su Organo de Gobierno Municipal, la Comisién Intersecretarial _
contra el Trabajo Infantil (CITI)”. , AN

Que la Iniciativa de referencia, fue leida en Sesién Ordinaria de este Honorable Congreso
del Estado, el dia 10 de diciembre del afio en curso, turmnandose a las suscritas
comisiones, para su tramite legislativo correspondiente. '

.\\
Con fundamento en lo dispuesto por el articuio 50, de la l.ey del Congreso del Estado,
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Social y de Atencién a la Mujer y a fa Nifiez, convocaren a reunién de trabajo en la que -
se procedid a analizar, discutir y dictaminar la Iniciativa de referencia.

1. Materia del Punto de Acuerdo.-

El Presente Punto de Acuerdo tiene como objetivo exhortar respetuosamente a los 124 7
Ayuntamientos del Estado de Chiapas, para que instalen dentro de su Organo de l i

Gobierno Municipal, la Comision Intersecretarial contra el Trabajo Infantil (CITI). N
A ~
‘x\ ;N
. Valoracién del Punto de Acuerdo.- I\ ]
\\'\ . \_ﬂ//:
Que con la aprobacion del presente Punto de Acuerdo se estara coordinando esfuerzos\\
entre diferentes dependencias municipales, estatales y federales, ademas de}
empleadores, frabajadores y organizaciones civiles, para implementar acciones que )
combatan eficazmente el trabajo infantil y protejan los derechos de la nifiez. §

Asimismo la Comisién Intersecretarial contra el Trabajo Infantil se alinearad con los
esfuerzos del gobiemno federal y estatal y serd un componente clave para el éxito de
cualquier politica publica dirigida a erradicar esta problematica.

En virtud de lo anteriormente sefialado y con la siguiente:

Exposicién de Motivos

El Convenio Sobre la Edad Minima, 1973 (NOm.138), estipula que los Estados deberfan '
\ elevar progresivamente la edad minima a un nivel que haga posible el mas compieto v \
\< desarrollo fisico y mental de los nifios. Establece los 15 afios como la edad minima de
% adquisicién al trabajo en general.

Lo que es importante es que en los Estados velen por que las nifias, nifios y adolescentes
estén escolarizados por lo menos hasta alcanzar esta edad; El convenio nimero 138
exige que la edad a la cual un nifio termina su educacion obligatoria y la edad minima de
admision al trabajo sea la misma. Los nifios sdlo estaran preparados para una vida
A Iaboral pienay productlva cuando tengan al menos una educacién basica.
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Por supuesto, una persona de 15 afios de edad sigue siendo un nifio (definido en el
derecho internacional como toda persona menor de 18 afnos), que continda
desarrollandose fisica y mentalmente, que es méas vulnerable que los adultos a los
peligros en el lugar de trabajo, y que por ende debe ser protegido. Por consiguiente, el
Convenio nimero138 establece que 18 afios es la edad minima para realizar trabajos
peligrosos, definidos como aquellos que, por su naturaleza o las condiciones en que se
realicen, puedan resultar peligrosos para la salud, la seguridad o la moralidad de estos. \

Algunos trabajos son inherentemente peligrosos y por ende, estan prohibidos para Ies
nifios. Las Circunstancias pueden dar lugar a que resulte peligroso un trabajo qu\ e
habitualmente es seguro. Un ejemplo de esto es el trabajo noctumo, que interfiere con\

el suefio de los nifios y puede hacer que sean mas propensos a sufrir accidentes en ei\
lugar de trabajo. Ademas, el hecho de que las jornadas de trabajo sean largas puede ! \
hacer que el trabajo sea peligroso; reconociendo esto, muchos paises limitan el nimero \\
de horas que pueden frabajar las personas de 15 a 17 afios de edad.

La recomendacién numero 146 que acompafia el Convenio nGmero138, subraya que los
planes y politicas nacionales deberian prever: el alivio de la pobreza y la promocion de
trabajos decentes para los adultos, a fin de que los padres no necesiten recurrir al trabajo
infantil; la educacién gratuita y obligatoria, y la facilitacién de formacién profesional: Ia
extension de la seguridad social y sistemas de registro de nacimientos, y facilidades
adecuadas para la proteccion de los nifios, nifias y adolescentes que trabajan. A fin de
lograr la eliminacion del trabajo infantil, dichas respuestas de politica integrales deberian
incluir leyes que establezcan edades minimas de admisién al empieo o trabajo.

Por otro lado, el Convenio sobre las peores formas de Trabajo Infantil, 1999 (No. 182),
considera la necesidad de adoptar nuevos instrumentos para la prohibicién y Ia{"
eliminacién de las peores formas de trabajo infantil, principal prioridad de Ia accion-,
nacional e internacional, incluidas la cooperacién y la asistencia internacional, como
complemento del Convenio y la Recomendacion sobre la edad minima de admisién al
empleo, 1973, que siguen siendo instrumentos fundamentales sobre el trabajo infantil.

Se contempla que la eliminacion efectiva de la peores formas de trabajo infantil requiere
una accion inmediata y general que tenga en cuenta la importancia de la educacion
basica gratuita y la necesidad de librar de todas esas formas de trabajo a los nifios
afectados y asegurar su rehabilitacién y su insercidén social al mismo tiempo gue se._

atiende a las necesidades de sus familias. [
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Recordando la resolucién sobre la eliminacion del trabajo infantil, adoptada por la
Conferencia Internacional del Trabajo en su 832 reunidn, celebrada en 1996;
Reconociendo que el trabajo infantil se debe en gran parte a la pobreza, y que la solucion

a largo plazo radica en un crecimiento econémico sostenido conducente al progresc /.
social, en particular a la mitigacion de la pobreza y a la educacion universal. T

Después de haber determinado que dichas proposiciones revistan la forma de | \un //
convenio internacional, adoptada, con fecha 17 de junio de mil novecientos noventa y
nueve, el siguiente Convenio, que podra ser citado como el Convenio sobre las peoresi
formas de trabajo infantil, 1999 aprobé los siguiente: \\\
Articulo 1 ;

Todo Miembro que ratifique ef presente Convenio debers adoptar medidas inmediatas y eficaces para
conseguir la prohibicién y la eliminacion de las peores formas de trabajo infantil con cardcter de urgencia,

Articulo 2
A fos efectos del presente Convenio, el término "nifio” designa a toda persona menor de 18 afios.

Articulo 3

A los efectos def presente Convenio, la expresién "las peores formas de trabajo infantil” abarca:

(a) fodas las formas de esclavitud o las précticas andlogas a fa esclavitud, como la venta y la trata de
nifios, la servidumbre por deudas y la condicién de sierve, y el trabajo forzoso u obligatorio, incluido el
reclutamiento forzoso u obligatorio de nifios para utilizarlos en conflictos armados;

{b) la utilizacion, el reclutamiento o la oferta de nifics para la prostitucion, la produccién de pomografia o
actuaciones pomogréficas;

(c)la utmzacron el reciutamiento o la oferta de nifios para la realizacion de actividades ilicitas, en partfcufar
la produccién y el tréfico de estupefacientes, tal como se definen en los tratados mfemac:fonales
pertinentes, y

(d) ef trabajo que, por su naturaleza o por las condiciones en que se fleva a cabo, es probable que dafie Ja
salud, fa segquridad o la maralidad de los nifios.

N

Articulo 4

1. Los tipos de frabajo a que se refiere el articulo 3, d) deberén ser determinados por ia legislacion nacional
0 por fa autoridad competente, previa consulta con las organizaciones de empleadores y de
trabajadores interesadas y tomando en consideracién fas normas internacionales en la materia, en

¢ particufar los parrafos 3 y 4 de la Recomendacion sobre las peores formas de trabajo infantil, 1998.
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2. La autoridad competente, previa consulta con las organizaciones de empleadores y de frabajadores
interesadas, deberé localizar dénde se practican los tipos de trabajo determinados a fenor def parrafo
1 de este articuio,

3. Debera exarninarse periédicamente y, en caso necesario, revisarse la lista de Jos tipos de trabajo
determinados a fenor del parrafo 1 de este articulo, en consufta con las organizaciones de empleadaores
¥ de trabajadores interesadas.

Articulo 5 | \ —

\
Todo Miembro, previa consulta con las organizaciones de empleadores y de frabajadores, deberé
establecer o designar mecanismos apropiados para vigilar la apficacién de Jas disposiciones por las que\-.’\
s¢e de efecto al presente Convenio.

Articulo 6

1. Todo Miembro deberé efaborar y poner en practica programas de accién para eliminar, como medida
prioritaria, las peores formas de frabajo infantil.

2. Dichos programas de accién deberdn elaborarse y ponerse en practica en consulta con las instituciones
gubernamentales competentes y las organizaciones de empleadores y de frabafadores, fomando en
consideracidn las opiniones de otros grupos inferesados, segiin proceda.

Articulo 7

1. Todo Miembro debera adoptar cuantas medidas sean necesarias para garantizar la aplicacion y ef
cumplimiento efectivos de las disposiciones por las que se dé efecto af presente Convenio, incluidos &l
establecimiento y fa aplicacién de sanciones penales o, segiin proceda, de otra indole.

2. Todo Miembro debera adoptar, teniendo en cuenta la importancia de la educacién para la el:mmacron
agef trabajo infantil, medidas efectivas y en un plazo determinado con el fin de:

(a) impedir fa ocupacion de nifios en fas peores formas de trabajo infantil:

(b} prestar la asistencia directa necesaria y adecuada para librar a los nifios de fas peores formas de trabajo
infantil y asegurar su rehabilitacion e insercién social;

(c) asegurar a fodos fos nifios que hayan sido librados de las peores formas de frabajo infantif el acceso a
la ensefianza bésica gratuita y, cuando sea posible y adecuado, a Ja formacién profesional;

(d) identificar a los nifios que estan particularmente expuestos a riesgos y entrar en contacto directo con
elfos, y

(&) tener en cuenta la situacion particular de las nifias.
3. Todo Miembro deberd designar la autoridad competente /encargada de la aplicacién de las

disposiciones por las que se dé efecto al presente Canvenig. ~

“H\ )/—-—-\:‘ \‘ I !
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Articulo 8

Los Miembros deberdn tomar medidas apropiadas para ayudarse reciprocamente a fin de aplicar las
disposiciones del presente Convenio por medio de una mayor cooperacién y/o asistencia infernacional,
Incluido el apoyo al desarrolio social y econdmico, los programas de erradicacién de la pobreza y la
educacién universal.

En este sentido a nivel federal el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de

- Desarrollo Social (CONEVAL) el afio 2020 contabilizé un total de 19.5 millones de nifias,

ninos y adolescentes en situacion de pobreza, que por ende suelen entrar de manera,
prematura a la vida laboral, paralelamente a la pobreza, el trabajo infantil es causado por:
diversos factores, pero principalmente se debe a la inestabilidad econémica y politica, 1a |

4

discriminacion, la migracion, la explotacién criminal, las practicas culturales tradicionales, '

¥

la falta de trabajo decente para los adultos, una proteccion social inadecuada, la falta de 1

escuelas y el deseo de bienes de consumo.

Mundialmente hay alrededor de 160 millones de nifias, nifios y adolescentes en situacién
de trabajo infantil. Particularmente, en México, el trabajo infantil es una realidad que
afecta a mas de 3.7 millones de nifias, nifios y adolescentes. De a cuerdo con la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT), la definicién del trabajo infantil es cualquier
actividad que priva a los nifios de su nifiez, su potencial y su dignidad, y que es perjudicial
para su desarrollo fisico y psicoldgico.

El trabajo infantil no es una solucién y/o alternativa a situaciones de pobreza, ni de los
hogares, ni de los paises. Actualmente permanece la concepcién de que el frabajo infanti]
puede elevar el bienestar de las familias, al incrementar el namero de personas\
recibiendo un ingreso en el hogar familiar. Sin embargo, hay que reconocer que
efectivamente el trabajo infantil eleva los ingresos familiares a corto plazo, pero lo hace
interfiiendo con el desarrollo de las nifias, nifios y adolescentes, en particular su
desarrollo como capital humano, lo que reduce sus ingresos futuros. Al contar con
ingresos reducidos al alcanzar la adultes, permanece el incentivo de hacer usao de trabajo
infantil para incrementar los ingresos y asf entrar y perpetuar el ciclo de pobreza. Esta
afirmacion es también aplicable a nivel de pais, pues se ha encontrado que el trabajo
infantil afecta el desarrollo econémico al disminuir los salarios de la mano de obra con
baja cualificacion, profundizando Ia pobr\qgg;y actuando como barrera para adoptar

tecnologias con alto uso de habilidades. -
Y N a
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En alcance a los parrafos anteriores, el preambulo del Convenio 182, sefiala que el
trabajo infantil se debe en gran parte a la pobreza, y que la solucion a largo plazo radica

en un crecimiento economico sostenido conducente al progreso social, en particularala -
mitigacion de la pobreza y a la educacion universal. En adicién, la OIT indica que el (\\
trabajo infantil perpetia la pobreza durante generaciones, dejando a ios hijos de los T
pobres fuera de la escuela y limitando sus posibilidades de ascender en la escala social.
Por lo tanto, hay una necesidad urgente de combatir la pobreza y con ello reducir la /i
desigualdad social y el ingreso prematuro a la vida laboral de la primera infancia, nifiez”
y adolescencia. L

Paralelamente a la pobreza, en México hay 38.2 millones de nifias, nifios y adolescentes,
de los cuales mas de 4 millones de nifias, nifios y adolescentes en México no van a la
escuela y unos 600 mil estan en riesgo de abandonarla. De acuerdo con la OIT, la
educacion es un elemento decisivo de toda actividad eficaz para erradicar el trabajo
infantil. Existen muchas explicaciones del trabajo infantil y la educacién que guardan
relacion entre si. Por lo tanto, se deben de mejorar y fortalecer el sistema educativo para
que las nifias, nifos y adolescentes puedan gjercer su derecho a la educacion y con ello,
reducir la posibilidad del incremento de trabajo infantil.

!

|
|
}

El trabajo infantil no esta acotado a una sola actividad o a un solo lugar, éste puede ser k)
identificado en todo el pais y en distintos sectores. De acuerdo con la Encuesta Nacional '\\
de Trabajo Infantif (ENTI) 2022, las nifias, nifios y adolescentes que trabajan lo hacen ‘
principalmente en el sector agropecuario (de acuerdo con la OIT, los sub-sectores
agricolas son: cultivo de [a tierra, pesca y acuicultura, silvicultura, ganaderia), en elv
comercio y en la industria manufacturera. Mientras que, al analizar dicha encuesta, se.
destaca que los principales estados en donde hay mayores cifras de trabajo infantil son\
Guerrero, Chiapas y Nayarit.

En suma, la pandemia tuvo un efecto determinante en el aumento de la pobreza infantil
en México. De acuerdo con el CONEVAL, entre 2018 y el 2020 se observé un incremento
de la pobreza en la poblacion infantil y adolescente de 2.3 puntos porcentuales, pasando
de 50.3% a 52.6%, este aumento se debid en gran parte a la crisis de los ingresos
familiares como consecuencia de la pandemia por coronavirus (COVID-19). El
incremento de la pobreza extrema fue el principal componente que empujé el aumento
de la pobreza infantil; del 2@{[8 al 2020 la pobreza extrema pasé de 8.7% a 10.6% en la

.
i

poblaczon de 0 a 17 afos. . N
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En seguimiento al parrafo anterior, el cambio climatico ha sido otro factor que causa el
trabajo infantil y resalta tristemente la ausencia de |a justicia social. De acuerdo con la .
OIT, el aumento de la pobreza es probablemente el vinculo mas importante entre el \
cambio climatico y el trabajo infantil. Los dafios causados por el cambio climéatico estan
afectando significativamente los medios de subsistencia y las condiciones de vida,
empujando a mas personas a la pobreza y degradando las circunstancias de quienes ya

son pobres y vuinerables. Hay pruebas de que estas condiciones inducen a los hogares N
a recurrir mas al trabajo infantil. .
Por todo lo anterior, se requiere mecanismos especializados con multiples actores que\
combatan el trabajo de nifias, nifios y adolescentes en las peores formas de trabajo, |
infantil. En este sentido, en el afio 2023, por Acuerdo Presidencial se creé la Comision "‘-:;.ﬁ
Intersecretarial para Prevenir, Erradicar el Trabajo Infantil y Proteger el Trabajo
Adolescente Permitido (CITI México); la cual esta a cargo de la Secretarfa de Trabajo y
Prevision Social (STPS); y su objeto es coordinar a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal en el disefio, ejecucion y evaluacion de politicas,
programas y acciones en materia de prevencion y erradicacion del trabajo infantil, asi
como para la proteccion del adolescente trabajador en edad permitida.

T

_—

A pesar del gran avance en materia de politicas pUblicas de combate al trabajo infantil y
proteccion al trabajo adolescente permitido que representa la CITl México, subsisten
dificultades para articular politicas interinstitucionales entre los integrantes e invitados
permanentes. Particularmente, hay una necesidad de mejorar el funcionamiento de las
estrategias e identificar lecciones aprendidas, contrarrestar los desafios de
implementacion y mejorar las buenas practicas de coordinacidn interinstitucional en: el
ambito federal, y que ellas permeen en el disefio de politicas plblicas de combate a‘i
trabajo infantil en las entidades federativas y los municipios. '-‘t._

En este sentido los datos a nivel estatal muestran que Chiapas es el segundo estado con ~
mayor proporcion de nifias, nifios y adolescentes en trabajo infantil (20.8%) muy por \_\ A

arriba de la medida nacional, por lo que es necesario generar acciones coordinadas que \
reduzcan estos niveles de trabajo infantil a nivel local.

En Chiapas segun las Ultimas mediciones de la ENTI 2022 el trabajo infantil incremento
en el afio 2017 el 12.8% (196,909 nifias, nifios y adolescentes) de la pobiacién de 5a 17
afios estaba en esta condicion, para el afio 2019 la prevalencia crecié en 5.4 puntos __

3 \porcentuaies Entre los afios 2019 y 2022, periodo en que tuvo lugar la pandemia por el | '*‘.;&;‘
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COVID-19, se esperaba un crecimiento del trabajo infantil por las afectaciones que ésta

tuvo en la educacion y la economia, lo que se refiejd en la medicién, al crecer en 2.5
puntos porcentuales, como resultado de ello, en el afio 2022 el 20.8% (338,349 nifias, \
nifios y adolescentes) de la poblacion de 5 a 17 afos estaba en trabajo infantil.

Las consecuencias de dejar la escuela impactan a las personas durante todo su ciclode  ~ f
vida ya gue les impiden desarroliarse plenamente, limitan sus oportunidades Iaborales y ! //
dificultan que ejerzan plenamente sus otros derechos. Casi 205 mil nifias y nifios de ? a
17 afios que viven en Chiapas no asisten a la escuela, lo que representa el 12.6”.%.
Conforme aumenta la edad, este problema también se hace mas comin, \:—1!
incrementarse a 31.9% entre los adolescentes de 15 a 17 afios. Lo que llama a redoblar |
esfuerzos en las estrategias y politicas publicas por parte de los diferentes actores dei \
estado para poder revertir esta tendencia y muestra la fuerte relacién entre la educ:aczon
y el combate al trabajo infantil.

El20.8%(338,348) de las nifias, nifos y adolescentes se encuentra en trabajo infantil en
Chiapas, de las cuales 61.9% son nifios y 38.1 nifias. Del total de nifias, nifios y
adolescentes en frabajo infantil el 65.0% (220,086 NNA) se debe a la ocupacién no
permitida y la parte restante a los quehaceres domésticos en condiciones no adecuadas.
De las nifias, nifios y adolescentes que se encuentran en una ocupacién no permitida,
40.5% (89,118 personas) es por la condicion de edad minima permitida para trabajar en
México y el 59.5% (130,968 personas) por que estan en una ocupacion peligrosa.

En Chiapas el 61.1% de las nifias realizan quehaceres domésticos en condiciones ng
adecuadas. La maxima concentracién de trabajo infantil se da en las edades de 10 a 14
afios, 50.2%, en el grupo de edad de 15 a 17 afios. Chiapas tiene una proporcion mas\
alta de nifias, nifios y adolescentes en trabajo infantil entre los 5 a14 afios que la medida’ N
nacional (11 puntos porcentuales por arriba de la media).

A

En las zonas rurales (menor a 2,500 habitantes) se concentra el 71.6% del infantil, si
consideramos a las localidades de 15,000 habitantes o menos la proporcién de frabajo -\ .
infantil se eleva al 84.8%, lo que muestra la gran dispersién del trabajo infantil en el X
estado. Los cuatro municipios de Chiapas, E;Qn mayor poblacién (Tuxtla Guiiérrez, §\
Tapachula, Comitdn de Dominguez y San‘:Crstébal de las Casas) concentran ¥
unicamente el 7.1 % de todo el trabajo infantil;d;y"{,_

-
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Las nifas, nifios y adolescentes que trabajan en ocupaciones no permitidas se

concentran de manera importante en el sector primario (67%), muy por arriba de la

medida nacional (33%), en el sector terciario el 21% y en el sector secundario solo el
11%. El 30% son trabajadores subordinados y remunerados y el 70% no estd
subordinada a un patrén. El 78% trabaja para un familiar y el 85% sin un local comercial,
lo que refleja el alto porcentaje de nifias, nifios y adolescentes en frabajo infantil en la
agricultura. Vo ’

|

£l principal productor de café en Mexico, es el estado de Chiapas, siendo el segundo\
producto que mas se exporta a Estados Unidos de Norteamérica, este ha sido senalado\
como un sector donde existe trabajo infantil, por lo gque muy probablemente una ;,
proporcién importante de los 10,444 nifias y nifies que estan contratados en el secior i° 1
agricola, estan en la produccion de café. Particularmente la zona del Soconusco es una N
importante regién productora donde se ha documentado ef trabajo infantil principalmente
de poblacion en movilidad humana extermna y poblacién indigena.

‘.-"‘(7

Dentro de las peores formas de trabajo infantil (Articulo 3 del convenio182 de la OIT) se
encuentra el delito de corrupcién y de trata de menocres donde las nifias son mas
afectadas que los nifios, en 2021 se registraron 2 casos de nifios y 8 casos de nifias
victimas de corrupcidon de menores, y respecto al delito de trata, en el afio 2015 habia
36 casos de trata de nifias contra 6 casos de nifios, para el afo 2023 el ndmero de casos
se redujo de manera significativa principalmente para las nifias, donde en el afo 2023
se registraron 3 casos y para los nifios no se registré ningun caso.

Frente a este preocupante panorama, y con el fin de cumplir con los principios
establecidos en la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de
Chiapas, asi como los convenios de la OIT: sobre la edad minima , 1973 (nim. 138&
sobre las peores formas de trabajo infantil, 1999 (nim 182); sobre el trabajo fo:zoso

1830 (nim.29) y su protocolo 2014, los Diputados y las Diputadas Integrantes de la
Sexagésima Novena Legislatura, sabemos de la importancia que existe para que los
ayuntamienios municipales incorporen politicas publicas y programas orientados a
combatir el trabajo infantil, el trabajo forzoso y la trata de personas dentro del Plan
Municipal de Desarrolio.

En cumplimiento con la Ley de Desarrollo Constitucional en materia de Gobierno 'y

Administracién Municipal del Estado de Chiapas y la Ley de Planeaciéon para el Es’tadc‘i“._w
de Gh.i@pas, se propone a traves de este punto de acuerdo gue las politicas mencionadss
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incluyan estrategias preventivas y de proteccién que aseguren gue las nifias, nifios y
adolescentes puedan vivir y desarrollarse en condiciones dignas, libre de explotacién. .
Estas acciones deben de articularse con esfuerzos de nivel estatal y federal, para ‘

garantizar un impacto positivo en el corto, mediano y largo plazo. /

Es por ello que, como parte de las estrategias para atender esta problematica,, P
exhortamos respetuosamente a los 124 Ayuntamientos del Estado de Chiapas, para que
instalen dentro de su érgano de gobierno municipal, la Comisién Intersecretarial contra |
el Trabajo Infantil (CITI). Esta Comisién permitira coordinador esfuerzos entre diferentes\x‘ ‘:l
dependencias municipales, estatales y federales, ademas de empleadores, trabajadores \‘\_‘
y organizaciones civiles, para implementar acciones que combatan eficazmente el *
trabajo infantil y protejan los derechos de la nifiez. La instalacion de la CITI se alinea con
los esfuerzos del gobierno federal y estatal y serd un componente clave para el éxito de
cualquier politica pablica dirigida a erradicar esta problematica. \\
|

Dicha Comisién para el ejercicio de sus funciones debera guiar su actuacién \\'\
considerando las siguientes normativas: El Manual para la Creacién, instalacion y
operacion de las comisiones locales para la prevencién y erradicacién del trabajo infantil
y la proteccion de adolescente trabajadores en edad permitida; la caja de herramientas
para uso del manual para la creacién, instalacion y operacién de las comisiones locales
para la prevencion y erradicacién del trabajo infantil y la proteccién de adolescentes b
trabajadores en edad permitida; y la Guia para Elaborar un Plan de Trabajo de la
Organizacion Internacional del trabajo.

Por las anteriores consideraciones las Comisiones Unidas de Trabajo y Previsién Socia\[%
y Seguridad Social y de Atencion a la Mujer y a la Nifiez, de esta Soberania Popular, en}
cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 153 de la Ley del Congreso del Estado,w\.,»
tienen a bien someter a la consideracion del Pleno, el siguiente:

RESOLUTIVO:

Resolutivo Unico: Es de aprobarse, el “Punto de Acuerdo Por el que se exhorta
respetuosamente a los 124 Ayuntamlentos del Estado de Chiapas, para que
instalen dentro de su érgano de goblerno munlc1pal la Comlsmn lntersecretarlal -
contra el Trabajo Infantil (CITl)j’/

NG
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Resolutivo Primero.- La Sexagésima Novena Legislatura del Honorable Congreso del
Estado de Chiapas, exhorta respetuosamente a los 124 Ayuntamientos del Estado de

Chiapas, para que instalen dentro de su érgano de gobierno municipal, la Comision “

Intersecretarial contra el Trabajo Infantil (CITI), la cual permitira coordinar esfuerzos entre A
las diferentes dependencias municipales, estatales y federales, ademas de empleadores, .-~
trabajadores y organizaciones civiles, para implementar acciones que combatan \ S

eficazmente el frabajo infantil y protejan los derechos de la nifiez. La instalacion de lé.\

CITI se alinea con los esfuerzos del gobiemo federal y estatal y sera un componernite |

clave para el éxito de cualquier politica publica dirigida a erradicar esta problematica. \ \
\

Resolutivo Segundo.- La Sexagésima Novena Legislatura del Honorable Congreso del \\
Estado de Chiapas, exhorta respetuosamente a los 124 Ayuntamientos del Estado de |
Chiapas a que en la instalacion de la Comisidn intersecretarial Contra el Trabajo Infantil \
(CITI), guien su actuar conforme al Manual para la Creacién, instalacién y operacion de \‘
las comisiones locales para la prevencién y erradicacion del trabajo infantil y Ia proteccién
de adolescente trabajadores en edad permitida; la caja de herramientas para uso del
manual para la creacidn, instalacién y operacion de las comisiones locales para la A

prevencion y erradicacién del trabajo infantil y la proteccion de adolescentes trabajadores \\
en edad permitida; y la Gufa para Elaborar un Plan de Trabajo de la Organizacién
Internacional del trabajo. )

Asi lo resolvieron y dictaminaron por L G110 ot (*’?“tie votos de los Diputados y
Diputadas presentes de las Comisiones Unidas de Trabajo y Previsién Social y de
Seguridad Social y de Atencién a la Mujer y a la Nifiez de la Sexagésima Novena
Legislatﬂ{a Constitucional del Estado de Chiapas, reunidos en el Honorable Congresoy,
del Estad¢, en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas; a los 26 dias del mes de diciembre ‘x}\l
de 2024, .+, :

3
kY
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Atentamente
Por las Comisiones Unidas de Trabajo y Previsién Social
y Seguridad Social
y de Atencion a la Mujer y a la Nifiez
del Honorable Congreso del Estado\

W\
\\
Dip. Andrea egron\Sanchez Dip. Maria Isajg\el Roduguez Jiménez
Presidenta “. e Presidenta
\"}\ \\ ;
g)<\ \\\\\ N
l;\ \\ \
\\ ) . 7
Dip. Ervin Leonel Pérez Alfaro Dip. Jovannie Manpela Ibarra Ga[lardo
Vlceﬁi'esmeu’ra
; \___/

Vicepresidente

F fj\ A

£ .:..\*'-.,-. ; '/ f'"’f / /’1"7 /; By
Dip. Rubén An;cy'ne\ta uarth Esquinca Dip. Silvia Esther Argue[lo Garc
Secr Sec::‘e‘l':\'a‘r@//a
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o
! !‘ Pl
. /
Dip. Juan WI rc /Trmfdad Dip. Valeria Santiago Barrientos
Patormares Vocal
Vs /Voca[
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Dip. JaVJe]' Jlmenez Jiménez Dip. Luz Mariak‘\.CastiHo Moreno

Vocal Vocal
//

Dip. Rosa Linda Lépez Sanchez Dip. Erika P O:l en doza Saldafa
Vocal N@cal

Dip. Flor dt//n ‘EIGuu/'ao Aguilar

La presente foja de finas corresponde al Dictamen que emiten las Cormisiones Unidas Trabajo y Prevision Social v de Seguridad
Social y de Atencidn a lz Mujer y a Iz Nifiez de este Peder Legislativo relative al “Punto de Acuerdo por el que se exhorta
respetucsamente a los 124 Ayuntamientos del Estado de Chiapas, para que instalen dentro de su drgane de gobierne municipal, la
Comisign Intersecretarial contra el Trabajo Infantil (CITN".
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